TUNCELI iL OZEL iDARESi GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIiKLiGi
SOZLU SINAVI UYGULAMA ESASLARI

Sinavin Amaci :

11 Ozel idareleri ile i1 Ozel idarelerinin Uyesi Olduklar1 Mahalli idare Birlikleri Personelinin
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca, Anadolu
Universitesi tarafindan 29.09.2024 tarihinde yazili smavi yapilan 14.10.2024 tarihinde sonuglart
aciklanan gorevde yiikselme ve unvan degisikligi yazili sinavinda basarili olan ve sozlii sinava
katilmaya hak kazanan adaylarin bos bulunan kadrolara atamalarinin yapilmasi i¢in idaremiz tarafindan
29.01.2025 Carsamba giinii saat 14.00’da yapilacak olan sozlii sinava katilmalar1 ve basarili olmalart
gerekmektedir.

Bu s6zlii sinav uygulamasinda adaylarin (personelin);

a) Sinav konularina iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davraniglarinin géreve uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1.

d) Genel kiiltiirii ve genel yetenegi,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi, esas alinarak 100 (yiiz) tam puan lizerinden
degerlendirilir. Bu dlgiitlerden (a) bendinde yer alan 6lgiitiin puan agirlig elli (50); diger 6lgiitlerin her
birinin puan agirlig1 on (10)’dur. Siav kurulu iiyelerinin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi
almarak adayin sozlii sinav puani tespit edilir. Sozlii sinavda 100 iizerinden en az 70 puan alanlar bagarilt
sayilirlar.

1- Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sozIi sinavina alinig sirasinin, her unvan igin ilan
edilen listedeki siralamaya gore alinmast,

2- Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sozlii sinavina katilacak aday sayis1 kadar (2 adet)
mithiirli zarf hazirlanmasi; Sorulacak sorularin, miihiirlii zarf i¢erisine konularak kapatilmasi ve adaylar
sinava alindiginda sorulacak sorular1 bu kapali miihiirlii zarflar arasindan adayin kendisi tarafindan
se¢ilmesi,

Smavin Kapsami:

Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi sozlii sinavinda; adaylara yukaridaki alti maddede
verilen dzellikleri 6lgmek amaciyla gesitli sorular sorulacaktir. S6zlii sinavda sorulacak sorulara iligkin
degerlendirmeler asagida belirtilen sekilde uygulanacaktir.

Smavin Uygulamsi:

Sorulacak Soru Konularina iliskin A¢iklama ve Puanlama Degerleri

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sozlii sinavinda; adaylara asagidaki alti maddede
verilen dzellikleri 6lgmek amaciyla cesitli sorular sorulacaktir. S6zlii sinavda sorulacak sorulara iliskin
degerlendirmeler asagida belirtilen sekilde uygulanacaktir.

Aciklama :

a) Smav Konularna iliskin Bilgi Diizeyi (50 puan)

Siav konularina iliskin 5 soru sorulacaktir.

b) Bir Konuyu Kavrayip Ozetleme, ifade Yetenegi ve Muhakeme Giicii (10 puan)

Adaylarin sorulan agik uglu soruya iliskin 6zgiin, pratik ve uygulanabilir ¢dziimlerini sunmalari,
¢Ozlim Onerilerini sunma sirasinda verilen konuya iliskin 6zetleme yapmalari, bilgi ve becerileriyle
muhakeme (bir yargiya varma) yapmalar1 beklenecektir.

c) Liyakat, Temsil Kabiliyeti, Tutum ve Davramslarimin Goreve Uyumlulugu (10 puan)

Adaylarin genel goriiniimleri, tutum ve davranislar1 degerlendirilecektir.

¢) Ozgiiveni, ikna Kabiliyeti ve Inandiricihg (10 puan)



Bu alanda adaylara tist makamdaki kisileri, aym diizeydeki makam ve diger kisileri ikna
kabiliyetleri, kendine 6zgii bakis agisi ile disiincelerini agik ve net bir sekilde ifade edebilmeleri
degerlendirilecektir.

d) Genel Kiiltiir ve Genel Yetenegi (10 Puan)

Genel Kiiltiir-Genel Yetenek alanlarindan 2 soru sorulacak.

e) Bilimsel ve Teknolojik Gelismelere Acikligi (10 puan)

Teknoloji ve bilisim alanindaki gelismelere iligkin 1 soru sorulacak.

Sinavin Puanlanmasi ve Degerlendirilmesi :

1- Adaylarin sectigi zarflardan ¢ikan sorular i¢in adaylardan sozlii cevaplarinin alinmasi, Sozlii
smnavda adaylara sorulan sorular ve adaylarm sorulara verdigi yanitlar yazili tutanak altina
alinacaktir.

2-  Sinav Kurulu iiyeleri dereceli puanlama anahtarinda yer alan 6lgiitlere gore yiiz tam puan iizerinden
degerlendirme yapacaktir.

3- Gorevde Yiikselme suretiyle ilan edilen bos kadro sayisi kadar atama yapilmasinda bagari puant
esas alinacaktir. Basar1 puani, yazili ve s0zli sinav puanlarmin aritmetik ortalamasi alinmak
suretiyle belirlenecektir.

4- Adaylara sorular1 cevaplama siiresi olarak toplam 15 dakika verilecektir.

5- Sozlii sinav sonuglarinin ve basari sirasinin yonetmeligin 16’ 1mnc1 maddesinin ikinci fikrasina gore
Tunceli Il Ozel Idaresi ilan panosunda ve kurumun internet sitesinde duyurulacaktir.




